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EL 
LEGADO

El legado que hemos recibido va más allá de una
transmisión de recursos, tangibles e intangibles,

que hemos de acrecentar y transmitir a las
generaciones futuras. 

Cada generación se construye sobre la anterior y
como capas de una excavación arqueológica, el

presente no puede negar el pasado y mucho
menos, enmendarlo con las normas actuales. 

El legado es un pacto entre el pasado y el
presente. Predecir el pasado es fácil, lo complejo

radica en acrecentar ese legado sin minusvalorar
el empuje de todas aquellas personas que

aportaron su trabajo por mejorar la sociedad.

(1)

En cuatro años inauguraremos una nueva generación. 

La Generación Beta nacerá en 2028 cuando estemos dialogando sobre el futuro
del  desarrollo sostenible. 

En 1990 cuando se publicó el primer índice de desarrollo humano que lo definía
como:  “un proceso mediante el cual se ofrece a las personas mayores

oportunidades”. 

El futuro está por construir. 



(2)

OBJETIVOS

Identificar las capacidades necesarias
para afrontar los retos y liderar una

agenda común.

Establecer espacios de diálogo abierto
para definir un legado sostenible.

Descubrir los elementos claves que nos
permitan avanzar en un futuro

compartido.

Divulgar las ideas para el futuro común y
los valores del diálogo plurigeneracional.



(3)

Entramos en el trienio más decisivo de los
últimos tiempos: COP30, Cumbre de

financiación del desarrollo, Cumbre de
futuros, Cumbre de la juventud, Cumbre

Iberoamericana, conversaciones para
Nuestra Futuro Común...

La nueva agenda de desarrollo, así como el
futuro, tiene que ser decidido por las nuevas

generaciones que serán los adultos del
mañana.

Sin embargo, no podemos despreciar el
talento, la experiencia y la voluntad de las

generaciones pasadas para construir nuestro
futuro común.

Este proyecto tiene el objetivo construir un
legado sostenible común desde una visión

intergeneracional sobre los temas de nuestro
tiempo.



REFORZAR LA
DEMOCRACIA

AVANZAR EN
EDUCACIÓN

IMPULSAR LAS
VANGUARDIAS

PROFUNDIZAR EN
SOSTENIBILIDAD

FOMENTAR EL
PRENSAMIENTO

GARANTIZAR LA
IGUALDAD

COMPRENDER LA
GLOBALIZACIÓN

CONSTRUIR
NARRATIVAS(3) Siguiendo el trabajo realizado en el

Laboratorio de ideas “tema de nuestro tiempo”
(Lab #tnt), la Fundación Banco Sabadell y la

Fundación Ortega-Marañón lanzan el
proyecto “Legado Sostenible” para generar

espacios de pensamiento, transmisión,
diálogo y acción que permita avanzar en un

legado sostenible para las generaciones
futuras.



(4)

Durante la primera fase del
proyecto, en base a la metodología
“Inteligencias” del Lab #tnt, se
trabajará en identificar que
cuestiones son necesarias para
construir un legado sostenible.

El proyecto se estructura en cinco
fases en las que participaran
diferentes expertos y expertas para
construir una inteligencia colectiva
que nos permita definir nuevas
acciones para un futuro compartido.



CONECTARCONOCER

DEFINIR IMAGINAR(4)

FASES

AMPLIFICAR



¿CÓMO
CONSTRUIMOS

JUNTOS  NUESTO
FUTURO COMÚN?

(5)



(5.1)

CONOCER: TRES
PREGUNTAS

¿CÓMO CONSTUIMOS LOS JÓVENES
NUESTRO FUTURO COMÚN?

¿CÓMO CONSTUIMOS LOS MAYORES
NUESTRO FUTURO COMÚN?

¿CÓMO CONSTUIMOS JUNTOS  NUESTRO
FUTURO COMÚN?

Tres encuentros en formato diálogo cerrado donde 15 personas por sesión con
perfiles sociales, culturales y generacionales diferentes dialogan sobre una

pregunta. Una triple acción, donde tras dos diálogos generacionales se concluye
con un diálogo plurigeneracional.

Cada diálogo contará con una persona inspiradora que iniciará el diálogo y con
una persona que realizará una relatoría de la jornada que se convertirá en un

artículo de información.

SEPTIEMBRE 2025



(5.2)

DEFINIR: OCHO
DIÁLOGOS

Ocho actividades donde diferentes personas con una visión plurigeneracional
dialoguen sobre ¿Cómo podemos construir nuestro futuro común? en cada uno de

los temas de nuestro tiempo que se trabajan en el Laboratorio.

Cada uno de estos diálogos se compondrá de tres personas que combine jóvenes
y adultos, mujeres y hombres.

Un diálogo abierto sobre el que construir espacios de encuentro.

DEMOCRACIA, PENSAMIENTO,
IGUALDAD, SOSTENIBILIDAD,

EDUCACIÓN, GLOBALIZACIÓN
VANGUARDÍAS, NARRATIVAS. 

OCTUBRE 2025
MARZO 2026



(5.3)

CONECTAR: UN 
PACTO

Tras la celebración de los ochos diálogos se elaborará un documento
de síntesis con las principales ideas acontecidas.

Este documento se estructurará en torno a cuatro ejes: social,
económico, ambiental y cultural. 

Las conclusiones de este documento serán evaluadas y enriquecidas
por un grupo de trabajo intergeneracional e interdisciplinar que

abordará los temas desde la reflexión y la visión de transformación
social para la elaboración de las bases de un pacto social. 

ABRIL 2026



(5.4)

IMAGINAR: TRES
IDEAS

Para la divulgación de las conclusiones del trabajo del Laboratorio se realizarán
tres actividades en formato charla donde se ponga el énfasis en el liderazgo como

vector de aceleración de los procesos para la construcción de un legado sostenible
para nuestro futuro común.

Charlas que persiguen incentivar la puesta en marcha de otras acciones de diálogo
y consenso para impulsar un visión compartida e intergeneracional.

Tres charlas inspiracionales para seguir reforzando, mediante la inteligencia
colectiva,  un contrato social de vanguardia plurigeneracional para afrontar los

temas de nuestro tiempo  

ABRIL 2026



(7)

EQUIPO:
FEDERICO
BUYOLO

DIRECTOR CULTURAL

El diccionario de la Real Academia define "agitador" a una persona
que excita los ánimos para propugnar determinados cambios
políticos o sociales. La cultura, siguiendo las palabras de Ortega
vendría a ser el sistema de ideas desde las cuales el tiempo vive.
¿Qué más se puede aportar a esto? 

Estudié Pedagogía y continúe mis estudios realizando un Máster
Universitario en Investigación e Innovación Educativa y un Experto
Universitario en estadísticas e indicadores educativos, para
encaminarme ahora a ser Experto Universitario en estudios de futuro. 

He desarrollado una amplia carrera política en diferentes
instituciones territoriales y en ámbitos como la cooperación, la
educación y la sostenibilidad y las políticas públicas. Actualmente
soy el director cultural de la Fundación Ortega-Marañón desde
donde impulso este Laboratorio de ideas y algún que otro proyecto.



(7)

EQUIPO:
JUAN 
ZAFRA 

COMISARIO

Acerca de:
Los cambios sociales, tecnológicos y científicos son apasionantes y
estoy empeñado en diseccionarlos, anticiparlos y sacar de ellos el
mejor y mayor partido desde la perspectiva personal, profesional y
social. 

Ahora soy director general de Club Abierto de Editores (CLABE), la
mayor organización de medios de comunicación en España, con
más de 180 grupos empresariales que editan cerca de un millar
cabeceras propias y para terceros, en papel y digitales. CLABE
agrupa y defiende los intereses y, sobre todo el papel social de
revistas, publicaciones periódicas y agencias de noticias. 

He dirigido la revista TELOS, que edita Fundación Telefónica,
dedicada a analizar el impacto del progreso tecnocientífico en
nuestras vidas. 



LEGADO
SOSTENIBLE

25/26


	LEGADO SOSTENIBLE
	OBJETIVOS
	(2)
	(3)
	(3)
	REFORZAR LA DEMOCRACIA
	AVANZAR EN EDUCACIÓN
	IMPULSAR LAS VANGUARDIAS
	PROFUNDIZAR EN SOSTENIBILIDAD
	FOMENTAR EL PRENSAMIENTO
	GARANTIZAR LA IGUALDAD
	COMPRENDER LA GLOBALIZACIÓN
	CONSTRUIR NARRATIVAS

	(4)
	FASES
	(4)
	¿CÓMO  CONSTRUIMOS JUNTOS  NUESTO FUTURO COMÚN?
	CONOCER: TRES PREGUNTAS
	(5.1)
	¿CÓMO CONSTUIMOS LOS MAYORES  NUESTRO FUTURO COMÚN?
	¿CÓMO CONSTUIMOS LOS JÓVENES  NUESTRO FUTURO COMÚN?
	¿CÓMO CONSTUIMOS JUNTOS  NUESTRO FUTURO COMÚN?
	SEPTIEMBRE 2025


	DEFINIR: OCHO DIÁLOGOS
	(5.2)
	DEMOCRACIA, PENSAMIENTO, IGUALDAD, SOSTENIBILIDAD, EDUCACIÓN, GLOBALIZACIÓN VANGUARDÍAS, NARRATIVAS.
	OCTUBRE 2025 MARZO 2026


	CONECTAR: UN  PACTO
	(5.3)
	ABRIL 2026

	IMAGINAR: TRES IDEAS
	(5.4)
	ABRIL 2026

	LEGADO SOSTENIBLE

