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PROGRAMA
PARA LA

TRANSFORMACION 2.0

Fecha de inicio: 4 de junio de 2026
Fecha de cierre: 26 de noviembre de
2026

Duracién: 5 meses (agosto no lectivo)
Modalidad: Virtual (Sesiones sincrénicas
y asincronicas)

Sesiones sincrénicas: Todos los jueves
Certificacién: Doble certificacion: en
Liderazgo y en Design Thinking

Precio de matricula: 300 euros

El Programa Liderazgo para la Transformacion 2.0 (en formato virtual),
organizado por CAF - Banco de Desarrollo de América Latina y el Caribe y el
Instituto Universitario de Investigacion Ortega-Marafion, tiene como objetivo
fortalecer competencias especialmente relacionadas con el desarrollo de
habilidades blandas (comunicacién, negociacién, pensamiento critico...). Se dirige
a lideres e integrantes de organizaciones de la sociedad civil, del sector publico
y del sector privado, que tengan un compromiso con el desarrollo integral de
territorios y comunidades de América Latina y el Caribe, a través de un liderazgo
capaz de enfrentar los desafios actuales de la region.

El programa se desarrolla entre junio y noviembre, con una pausa en agosto, y
cuenta con sesiones pregrabadas, asi como clases sincronicas una vez por
semana, lo que lo hace altamente compatible con cualquier otra actividad
profesional.
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Metodologia

El Programa Liderazgo para la Transformacion 2.0 se estructura a partir de un
enfoque que combina contenidos tedricos y aplicados, con el objetivo de
favorecer un aprendizaje integral y aplicado.

Mdédulos tedricos:

El programa incluye mddulos tedricos desarrollados a través de sesiones
pregrabadas, que seran impartidas por CAF — Banco de Desarrollo de América
Latina y el Caribe.

Bloques aplicados:

Por otro lado, contempla bloques aplicados consistentes en clases sincrénicas
que se llevaran a cabo una vez por semana (en horario de tarde), impartidas por el
Instituto Universitario de Investigacion Ortega-Maraion.

¢Qué ofrece el programa?

Doble certificacién:
Acceso a una doble certificacion en Liderazgo y en Design Thinking, vinculada a
los talleres impartidos durante el programa.

Red iberoamericana de lideres:
Formar parte de una red iberoamericana de profesionales, conectando con
lideres de distintos paises y sectores.

Proyecto aplicado y Bootcamp internacional:

Desarrollar un proyecto en equipo con aplicacion real. Los mejores proyectos
seran seleccionados para participar en un Bootcamp internacional, donde
podran presentar sus propuestas ante expertos y fortalecerlas a partir de su
retroalimentacion.

B.ﬂNCU'DE DESARROLLO FUﬂdaCIOﬂ
CAF vecimi” 3 O aron



L]
2

Calendario

Mddulo Tedrico 1.

Liderazgo, actualida
desafios

dy

(sesiones pregrabadas)

Bloque Aplicado 1.

Liderazgo en

contextos complejos

(clases sincronicas)
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&

Docente: Héctor Casanueva
Fecha: Jueves 4 de junio

Docente: Ricardo Garcia-Vegas
Fecha: Jueves 11 de junio

Docente: Lucia Sala Silveira
Fecha: Jueves 18 de junio

Docente: Javier Urrea
Fecha: Jueves 25 de junio

Fundacion
Ortega-Marandn



Calendario

Mddulo Tedrico 2.

Liderazgo &
desarrollo personal

(sesiones pregrabadas)

Docente: Carmen de la Calle Durdn
Fecha: Jueves 2 de julio

Bloque Aplicado 2.
Docente: Manuel Villoria Mendieta

Liderazgo personal y Fecha: Jueves 9 de julio
toma de decisiones

(clases sincroénicas)

Docente: Benjamin Herreros
Fecha: Jueves 16 de julio

Docente: Javier Urrea
Fecha: Jueves 23 de julio
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Calendario

Mddulo Tedrico 3.

Liderazgo &
comunicacion

(sesiones pregrabadas)

Bloque Aplicado 3.
Comunicaciony
liderazgo
organizacional

(clases sincronicas)
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Docente: Carmen Beatriz Ferndndez
Fecha: Jueves 3 de septiembre

Docente: Marta Gonzalo Quiroga
Fecha: Jueves 10 de septiembre

Docente: Laura Martinez Alvaro
Fecha: Jueves 17 de septiembre

Docente: Resurreccion Herndndez Gémez
Fecha: Jueves 17 de septiembre

Docente: Javier Urrea
Fecha: Jueves 24 de septiembre

Fundacion
Ortega-Marandn
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Calendario

Mddulo Tedrico 4.

Liderazgo & servicio
publico

(sesiones pregrabadas)

Docente: Manuel Arenilla Sdez
Fecha: Jueves 1 de octubre

Bloque Aplicado 4.

Liderazgo publico y Docente: Pedro Marcos Garcia Lopez
gobernanza Fecha: Jueves 8 de octubre
multiactor

(clases sincronicas)

Docente: Oscar Antonio Cortés Abad
Fecha: Jueves 15 de octubre

Docente: Javier Urrea
Fecha: Jueves 22 de octubre
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Calendario

Mddulo Tedrico 5.

Liderazgo, proyectos
& economia

(sesiones pregrabadas)

Docente: Gonzalo Cavero Cano
Fecha: Jueves 29 de octubre

Bloque Aplicado 5.

Diseno e impacto de
proyectos

Docente: Carlos de Sousa Santos
Fecha: Jueves 5 de noviembre

(clases sincronicas)

Docente: Javier Urrea
Fecha: Jueves 12 de noviembre
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Calendario

Maddulo Tedrico 6.

Tutorias Proyecto de
Grado Final

(sesiones pregrabadas)

Bloque Aplicado 6.

Docente: Carmen Beatriz Ferndndez
Integracion y cierre Fecha: Jueves 19 de noviembre

(clases sincroénicas)

Docente: Javier Urrea
Fecha: Jueves 26 de noviembre

B.ﬂNCU'.DE DESARROLLO Fur‘]da(]C')n
CAF vecimi” 3 O aron



L]
2

Claustro docente

Bloque Aplicado 1: Liderazgo en contextos complejos

N
Hector Casanueva Ricardo Garcia-Vegas Lucia Sala Silveira Javier Urrea
Investigador Profesor del Directora General de CEO de la Consultora
del Instituto area de Ciencia la Fundacion José Internacional
Universitario de Politica y de la Ortega y Gasset- Gobierna Bien
Analisis Econémico y Administracién de la Gregorio Marafién
Social (IAES) de la Universidad (Esparfia)
Universidad de Alcala Rey Juan Carlos
(Esparia) (Esparia)

Bloque Aplicado 2: Liderazgo personal y toma de decisiones

Carmen de la Calle Manuel Villoria Benjamin Herreros Javier Urrea
Duran Mendieta
Directora de la Oficina Presidente de la Profesor del area de CEO de la Consultora
Universitaria de Autoridad Medicina Legal y Internacional
Mentoring de la Independiente de Forense de la Gobierna Bien
Universidad Rey Juan Proteccion del Universidad
Carlos Informante (Espafria) Complutense de
Madrid
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Claustro docente

Bloque Aplicado 3: Comunicacion y liderazgo organizacional

Carmen Beatriz Marta Gonzalo Laura Martinez Resurreccién Javier Urrea
Fernandez Quiroga Alvaro Hernandez Gémez
Profesora de la Profesora de la Profesora del area Directora del CEO de la
Universidad de Universidad Rey de Organizacion de Centro de Consultora
Navarra (Espafia) Juan Carlos y Empresas de la Innovacién Social Internacional
experta en Métodos Universidad “La Noria” (Esparia) Gobierna Bien
Alternativos de Complutense de
Solucién de Madrid. Directora de
Conflictos BreakTheGap
(ADR/MASC)

Bloque Aplicado 4: Liderazgo publico y gobernanza multiactor

Manuel Arenilla Saez Pedro Marcos Garcia Oscar Antonio Javier Urrea
Lépez Cortés Abad
Catedratico del area Subdirector del Coordinador de CEO de la Consultora
de Ciencia Politica y de Instituto Universitario Comunicacion Digital Internacional
la Administracion de la de Investigacion del Ayuntamiento de Gobierna Bien
Universidad Rey Juan Ortega-Marafion Madrid (Espafia).

Carlos (Espafia)
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Claustro docente

Bloque Aplicado 5: Diseno e impacto de proyectos

Gonzalo Cavero Cano Carlos de Sousa Javier Urrea
Santos
Profesor del area de Responsable de CEO de la Consultora
Ciencia Politica y de la Resiliencia de Human Internacional
Administracion de la Power HUB - Centro Gobierna Bien
Universidad Rey Juan de Innovacion Social
Carlos (Espafia) de Braga (Portugal)

Bloque Aplicado 6: Integracién y cierre

Carmen Beatriz Fernandez Javier Urrea
Profesora de la CEO de la Consultora
Universidad de Navarra Internacional Gobierna
(Espaiia) Bien
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