MEJORAS IMPLANTADAS
Mejoras como despliegue del SGIC (2022-2023)

Siguiendo las indicaciones de los Informes de Seguimiento de las memorias
presentadas, la Renovacion de la Acreditacion (2021) y el Informe Final Espacial
Seguimiento (2022) se han implementado las siguientes mejoras:

- Se han registrado todas las reuniones mediante actas.

- Se haintegrado y actualizado en la Presentacién de la pagina web del Master:
Caracteristicas, Objetivos y competencias, Salidas profesionales, Recursos
materiales y servicios Informacion.

- Se han incorporado una tabla de la estructura y caracteristica del profesorado
adscrito al titulo por categorias y porcentaje de doctores.

- Se han completado y homogenizado todas las guias docentes.

- Se ha incorporado y publicado todo lo relativo a la informacion del TFM:
Calendario, Informacion y directrices TFM 2023-2024, Guia docente del Trabajo
Fin de Master, Solicitud de Titulo/Tema, Portada del TFM, Declaracion no plagio,
Declaracion Responsable sobre Autoria y Uso Etico de Herramientas de
Inteligencia Artificial (IA), Informe del Tutor/a, Plantilla de Evaluacion TFM,
Normativa general: Reglamento de Trabajo Fin de Master. Boletin de la
Universidad Complutense, 15 de diciembre de 2010, Composicion de tribunales,
2022-2023 y Listado de TFM defendidos, 2022-2023.

- Se ha incrementado Calendario y Horarios: Calendario FOM, 2023-2024,
Calendario académico (1°y 2° cuatrimestre) y fechas de examenes, 2023-2024.

- Se ha creado una nueva pestafia de informacion en la web del master sobre
Actividades y conferencias: Hora de la Ortega, | Premio Temas de Nuestro
Tiempo (TFM), Memoria de Actividades 2022-2023 y EIl Espacio Cultural
Ortega-Mararion.

- Sehacreado Red Alumni FOM para el fomento de la empleabilidad. Un programa
de la Fundacién Ortega-Marafion dirigido al alumnado que ha cursado estudios en
el Instituto Universitario de Investigacion Ortega y Gasset que promueve el talento
y el desarrollo profesional de todos sus miembros.

- Enlas Practicas extracurriculares se han afiadido Convenios del Instituto Ortega-
Marafion y Normativa.

- Se ha introducido y actualizado en la pestafia Admision: Perfil del estudiante,
Criterios de valoracion y admision, Proceso de admision y preinscripcion,
Matricula, Procedimientos de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo
ingreso, Reconocimientos de créditos, Becas, ayudas y financiacion.



Se han hecho publicos en la pagina web los conceptos puntuables y el peso de
cada uno de estos conceptos en la puntuacion final para baremar a los/as
alumnos/as que solicitan la admision en la titulacion.

Se ha actualizado la pestafia de Calidad SGIC en los siguientes apartados: Sistema
de Calidad, Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC), Breve resumen del
SGIC, Comisiones de Calidad.

Se ha incluido y publicado las Mejoras implantas como consecuencia del
despliegue del SGIC (Cuadro del Plan de mejora 2022-2023 y Mejoras
implantadas, 2022-2023)

Se ha incluido y publicado apartado de Verificacién (Memoria de verificacion,
Informe ANECA, Publicacion BOCM, Publicacion BOE Titulo, Publicacién
BOE Plan de Estudios, Enlace RUCT)

Se ha actualizado apartado de Encuestas de satisfaccion y Modelo de encuesta de
satisfaccion.

Se ha creado e incluido: Principales Indicadores de Calidad, Insercion Laboral, y
Formulario Audiencia Abierta.

Se ha actualizado el Buzo6n de quejas y sugerencias.

Se ha acrecentado la participacion en las encuestas de satisfaccion por todos los
colectivos.

Se ha actualizado del Campus Virtual.
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